Zarzadzenie Nr 47/14
Wéjta Gminy Tereszpol
z dnia 08 grudnia 2014 roku

w sprawie: przeprowadzenia konsultacji projektu — rocznego programu wspélpracy
Gminy Tereszpol z organizacjami pozarzadowymi na 201S rok.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy o samorzadzie gminnym z dnia 8 marca 1990 roku
(Dz.U. z 2013 r., poz. 594 ze zm.) i art. 5 ust 2 pkt. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz.U. z 2014 r., poz. 1118) oraz § 3
Uchwaly Nr X IV/60/2011 Rady Gminy Tereszpol z dnia 09 grudnia 2011 roku
w sprawie szczegétowego sposobu konsultowania z radami dzialtalnosci pozytku
publicznego lub organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji
zarzadzam, co nast¢puje:

§1

1. Oglaszam przeprowadzenie konsultacji z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego w sprawie projektu
uchwaly Rady Gminy Tereszpol w sprawie przyjecia programu wspélpracy
z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy zakresie dnia 23 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie w zakresie dzialalnosci pozytku publicznego na
2015 rok.

2. Konsultacje prowadzone beda z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, zwanymi dalej organizacjami pozarzadowymi.

3. Celem konsultacji jest wspolne wypracowanie obszaro6w priorytetowych i zakresu
zadan publicznych do realizacji we wspétpracy w 2014 roku.

4. Przedmiotem konsultacji jest rozpoznanie stanowiska organizacji pozarzadowych
w sprawie projektu uchwaty wskazanego w ust. 1 w zakresie realizowania lokalne;j
polityki wspierania aktywnosci pozytku publicznego.

5. Zasieg terytorialny konsultacji obejmuje obszar Gminy Tereszpol.

§2

1. Projekt uchwaly zawierajacej program (stanowiacy zatacznik Nr 1) wraz z informacja
o konsultacjach zamieszczony zostanie:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej: www.ugtereszpol.bip.lubelskie.pl

2) na stronie internetowej Gminy Tereszpol: www.tereszpol.pl,
3) na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Tereszpol.

§3

Konsultacje rozpoczng si¢ dnia 08 grudnia 2014 r. i zakoncza 22 grudnia 2014 r.




§ 4

1. Konsultacje przeprowadzone zostang w formie pisemnego zglaszania uwag i opinii do
projektu uchwaty zawierajacej program.

2. Uwagi 1 opinie wraz z uzasadnieniem proponowanych zmian nalezy skladaé
w terminie wskazanym w § 3 na piSmie na dziennik podawczy Urzedu Gminy
Tereszpol lub przestaé za posrednictwem poczty elektronicznej na adres:
gmina@tereszpol.pl.

3. Uczestnicy konsultacji zglaszajg swoje stanowisko na formularzu, stanowigcym
zalgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

4. Za przeprowadzenie konsultacji odpowiedzialny jest Sekretarz Gminy.

§5

7 przebiegu konsultacji zostanie sporzadzony protokdél zawierajgecy informacje: o celu
konsultacji, przedmiocie konsultacji, terminie rozpoczecia i zakonczenia konsultacji,
o formie konsultacji i wynikach konsultacji.

§ 6

Po przeprowadzeniu konsultacji, projekt uchwaly w sprawie przyjecia Programu
wspolpracy Gminy Tereszpol z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie na rok 2015 zostanie przedlozony do uchwalenia Radzie Gminy
Tereszpol.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Tereszpol
@eod :’Wéi

mgr’ inz. Jacek Pawluk

Zataczniki:

e Projekt uchwaly zawierajacy program wspolpracy Gminy Tereszpol z organizacjami
pozarzadowymi,
e Formularz konsultacji.



Zalacznik Nr 1 do Uchwaly Nr..........
Rady Gminy Tereszpol
zdnia.............. 2014r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY TERESZPOL Z ORGANIZACIAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE NA ROK 2015

WSTEP

Organizacje pozarzadowe to tzw. ,trzeci sektor ukladu spotecznego”, ktdry wystgpuje obok sektora
wiadz publicznych ( panistwowych, samorzadowych w tym szczegdlnie samorzadu terytorialnego). Na
trzeci sektor skiadaja si¢ m.in. stowarzyszenia i fundacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
»hon profit” czyli nie dla zysku. Organizacje pozarzadowe stanowia formy samoorganizacji
spoleczefistwa obywatelskiego w sprawach, w ktérych zainteresowani nie kieruja si¢ czynnikami
ekonomicznymi, lecz che¢cig dziatania na rzecz dobra wspdlnego na zasadzie dobrowolnosci czy
spontanicznosci. Dziatalnos¢ organizacji pozarzadowych najczgsciej opiera si¢ na nieodplatnych
$wiadczeniach ludzi ,,dobrej woli”, wolontariuszy.

I. Postanowienia ogolne

Program okresla w szczegélnosci cele, zasady oraz formy wspolpracy Gminy Tereszpol z
organizacjami pozarzadowymi. Program wyznacza partnerski obszar zadan publicznych organizacjom
pozarzadowym i innym podmiotom prowadzacym dzialalnos¢ pozytku publicznego wyrazajacym
wole wspotpracy w dziataniach na rzecz Gminy Tereszpol i jego mieszkancow.

Ilekro¢ w Rocznym Programie Wspétpracy Gminy Tereszpol z organizacjami pozarzagdowymi oraz
z innymi podmiotami prowadzacymi dziafalnosé pozytku publicznego na rok 2014 jest mowa o:

e Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. 2014 r.,poz.1118 ze .zm.),

e Programie — rozumie si¢ przez to Roczny Program Wspdtpracy Gminy Tereszpol

z organizacjami pozarzadowymi oraz z innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢

pozytku publicznego na rok 2015,

Podmiocie — rozumie si¢ przez to podmioty wymienione w art. 3 ust.3 ustawy,

Urzgdzie — rozumie si¢ przez to Urzad Gminy Tereszpol,

Uchwale - rozumie si¢ przez to uchwale, ktorej zalgcznikiem jest Program,

Gminie — rozumie si¢ przez to Gmina Tereszpol,

Organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe i podmioty,

o ktérych mowa w art. 3 ust.3 ustawy,

e Dotacji rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz.U. 22014 r., poz. 1118 ze zm.)

e Konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa
wart. 11 ust. 3 i w art. 13 ustawy.

IL. Cele programu:

Niniejszy program obejmuje wspotprace z tymi organizacjami, ktére dzialaja na rzecz Gminy i jej
mieszkancow.



1.Gtéwnym celem wprowadzenia programu wspoipracy Gminy z podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego jest migdzy innymi:

a) umocnienie lokalnych dzialan, stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur
funkcjonujacych na rzecz spotecznosei lokalnej,

b) zwigkszenie udziatu mieszkarnicdw w rozwigzywaniu lokalnych probleméw,

¢) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnoéci za siebie, swoje otoczenie,
wspolnote lokalng oraz jej tradycje,

d) poprawa jakosci Zycia, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych, integracja
podmiotéw polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfere¢ zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ustawy,

e) udzial zainteresowanych podmiotéw w tworzeniu programu wspotpracy,

f) otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym indywidualnego wystapienia z oferta realizacji projektow konkretnych zadan
publicznych, ktére obecnie prowadzone s3 przez samorzad gminny,

g) realizacja zapisow Strategii Rozwoju Gminy.

2. Celem szczegélowym programu jest usprawnienie wspétpracy Gminy Tereszpol z organizacjami
i podmiotami, o ktérych mowa w art3ust.3 ustawy o dzialalnoSci pozytku publicznego
i o wolontariacie realizowane poprzez okreslenie:
a) priorytetowych zadan publicznych na rok 2015,
b) zadania organéw i komérek organizacyjnych Gminy Tereszpol w zakresie realizacji programu,
c) trybu powotywania i zasad dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

d) Analizowanie i ocenianie rezultatdéw wspdlpracy oraz realizowanie dzialan usprawniajgcych.
II1. Sposob realizacji programu:
Program bedzie realizowany w sposéb okreslony w ustawie.
Partnerami wspolpracy okreslonej w programie moga by¢:

1) organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa w art. 3.ust.2 ustawy o pozytku publicznym,
prowadzace, odpowiednio do terytorialnego zasiggu dzialania Gminy Tereszpol, dziatalnos¢
pozytku publicznego, okreslona w ich statutach w zakresie odpowiadajagcym zadaniom Gminy
Tereszpol,

2) podmioty wymienione w art. 3 ust.3 ustawy o pozytku publicznym, ktdre nie dziataja w celu
osiagniecia zysku oraz przeznaczaja catosé dochodu na realizacje celow statutowych oraz nie
przeznaczaja zysku do podzialu miedzy swoich czlonkéw, udziatowcdw, akcjonariuszy
pracownikéw, prowadzace, odpowiednio do terytorialnego zasiggu dzialania Gminy
Tereszpol, dzialalno§¢ pozytku publicznego, okreslong w ich statutach — w zakresie
odpowiadajacym zadaniom Gminy Tereszpol.

W realizacji programu po stronie Gminy uczestnicza:

1) Rada Gminy - w zakresie kreowania polityki spolecznej oraz uchwalania rocznego programu
wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi, utrzymywania kontaktow z liderami organizacji
pozarzadowych (zapraszanie na posiedzenia Komisji stosownie do omawianych materialow),

2) Wojt Gminy - w zakresie realizacji polityki spolecznej i finansowej Gminy wytyczonej przez
Rade Gminy, decydowania o przyznaniu dotacji na poszczegélne zadania w ramach rocznego
programu wspolpracy i innych form wspélpracy, jak réwniez w zakresie wyznaczenia
pracownika do wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi, dysponowania s$rodkami



wydzielonymi w budzecie gminy na wspdlprace z organizacjami pozarzadowymi, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami,

3) Poszczegblne komoérki organizacyjne Urzedu Gminy Tereszpol w zakresie biezacej
wspolpracy z organizacjami i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o pozytku
publicznymi o wolontariacie, w tym wzajemnego konsultowania i informowania o potrzebach
spolecznych.

Wszelkie wspdlne przedsigwzigcia Gminy i Organizacji podejmowane bg¢da na zasadzie
réwnoprawnego partnerstwa.

IV. Zakres przedmiotowy wspélpracy

Wspdtpraca Gminy Tereszpol z organizacjami pozarzadowymi dotyczy realizacji zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie w zakresie
odpowiadajacym zadaniom gminy.

V. Formy i zasady wspélpracy

Formy wspétpracy

Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi ma charakter finansowy i pozafinansowy.

1.Do form wspétpracy finansowej zalicza si¢ zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan
publicznych bedacych zadaniami wtasnymi Gminy poprzez:

1) powierzenie wykonania zadan wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,

2) wspieranie zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

3) zlecanie zadan, z pominigciem otwartego konkursu ofert, na warunkach okreslonych
w art. 19a ustawy o pozytku publicznym,

4) realizacja zadan w ramach inicjatywy lokalnej, ktérych mowa w art. 19b-19h ustawy
o0 pozytku publicznym,

5) realizacja zadan publicznych w trybach okreslonych w przepisach szczegdlnych.

2. Do form wspoélpracy pozafinansowe;j zalicza sig:

1) Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoltdziatanie w celu
zharmonizowania tych kierunkéw, w szczeg6lnosci poprzez:
a) organizowanie spotkan tematycznych przedstawicieli samorzadu z organizacjami
pozarzadowymi dzialajacymi w danej sferze zycia spotecznego,
b) spotkania z udzialem wszystkich organizacji pozarzadowych w celu dokonania oceny
wspolpracy w danym roku i okreslania priorytetow na przyszty rok,
¢) udzial przedstawicieli organizacji pozarzadowych w posiedzeniach Komisji oraz
w Sesjach Rady Gminy z prawem zabierania glosu,
d) pelng i systematyczng wymiane informacji nt. podejmowanych dziatan i mozliwosci ich
realizacji,
2) Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi, odpowiednio do zakresu ich dziatania,
projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej
organizacji pozarzadowych, w szczegélnosci poprzez:

a) zapraszanie organizacji pozarzagdowych do wspdlpracy przy tworzeniu programéw
spolecznych i uchwat Rady Gminy, )

b) informowanie przedstawicieli organizacji pozarzadowycho planowanych sesjach Rady
Gminy oraz posiedzeniach Komisji, na ktérych dyskutowane beda projekty uchwat



w)

odnoszacych si¢ do zagadnien podejmowanych przez organizacje pozarzadowe

i nawigzujacych do ich zainteresowan,

udostepnianie drukéw projektéw uchwat odnoszacych si¢ do zagadnien podejmowanych

przez organizacje pozarzadowe i nawigzujacych do ich zainteresowar,

wspolne rozpoznawanie potrzeby spolecznosci lokalnej i wspolne planowanie dzialan

stuzacych zaspokajaniu tych potrzeb,

wypracowywanie projektow aktéw prawnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci

statutowej organizacji pozarzagdowych,

dyskutowanie nad projektami uchwal odnoszacych si¢ do zagadnien zwiazanych

z obszarem dziatalnosci organizacji pozarzadowych,

monitorowanie potrzeb organizacji pozarzadowych,

wymienianie informacje nt. mozliwoéci pozyskania $rodkéw finansowych ze zrédet

zewngtrznych,

wskazywanie priorytetowych obszaréw wspdtpracy,

okreslanie standardéw ustug publicznych i form wspélpracy,

koordynowanie dziatan i podejmowanie wspdlnych inicjatyw w zakresie objetym

wspotpraca,

pomoc merytoryczng dla projektéw realizowanych przez organizacje pozarzadowe,

pomoc merytoryczng dla organizacji pozarzadowych, np. udostgpnianie przepiséw

prawnych, opracowan, komentarzy, analiz, organizowanie konsultacji i szkolen,

uzyczanie lub wynajem na preferencyjnych warunkach lokali, budynkéw komunalnych,

pomieszczef w budynkach uzytecznosci publiczne;j,

mozliwos¢ korzystania nieodptatnie lub na preferencyjnych warunkach ze sprzetu

bedacego w posiadaniu instytucji kultury, jednostek kultury fizycznej, owiaty,

udostepnianie sal bgdacych w dyspozycji Urzedu Gminy na spotkania (nie w celach

komercyjnych),

promowanie przez Gming dziatalnosci organizacji pozarzadowych i pomoc w tworzeniu

ich dobrego wizerunku,

prowadzenie dziatalnosci promocyjnej i informacyjnej o wspdlnie podejmowanych

zadaniach i projektach,

umozliwienie umieszczenia na stronie internetowej informacji dotyczacych organizacji

pozarzadowych, ich dzialalno$ci, jak i zadan gminy realizowanych przez organizacje

pozarzadowe,

pomoc w nawiagzywaniu kontaktdw i wspotpracy z organizacjami o podobnym charakterze

w miastach wspolpracujacych i w nawigzaniu kontaktéw miedzynarodowych,

wspieranie w poszukiwaniu srodkéw finansowych z innych zZrédet niz budzet Gminy,

m.in. poprzez informowanie o potencjalnych zrédtach finansowania,

wspoéldziatanie w poszukiwaniu Srodkéw finansowych z funduszy strukturalnych Unii

Europejskiej,

wspoipraca w zakresie promocji Gminy, w szczegdlnosci poprzez:

e  zamieszczenie informacji o organizacjach pozarzagdowych w wydanych przez Gming
materiatach informacyjno - promocyjnych,

e  przekazywanie organizacjom pozarzadowym materialéw promocyjnych dotyczacych
Gminy,

e  zobowiazywanie organizacji do promocji Gminy podczas realizowanych projektow.

Zasady wspélpracy

Wspdtpraca Gminy z organizacjami dobywa si¢ na zasadach:

1.

Partnerstwa- w ktérym podmioty programu, jako réwnoprawni partnerzy Gminy uczestniczg
w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych, tworzeniu programéw ich
rozwigzywania oraz realizacji przedstawionej propozycji,

Pomocniczosci — co oznacza, ze Gmina powierzaé bedzie realizacje swoich zadan publicznych
organizacjom, a te zagwarantujg, ze wykonuja je w sposob profesjonalny, efektywny,
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oszczedny i terminowy,

3. Efektywnosci — w mys$l ktérej Gmina  wykorzystuje wspolpracge z organizacjami
pozarzadowymi do efektywnej realizacji zadan publicznych, ze szczeg6lnym uwzglgdnieniem
wkiadu organizacji w postaci pracy i mozliwosci pozyskiwania darowizn rzeczowych,
sponsorow

4. Jawnoséci — zgodnie z ktéra Gmina udostgpnia wspOlpracujgcym z nia organizacjom
pozarzadowym informacje o zamiarach i celach realizowanych zadan publicznych mogacych
stanowi¢ przedmiot wspolpracy, udzial przedstawicieli organizacji pozarzadowych
w procedurach zwigzanych z oceng ofert na wykonywanie zadan przez podmioty programu.

5. Suwerennosci stron — oznaczajacej respektowanie niezaleznosci i podmiotowosci podmiotow
programu i wykluczajacej nieuprawniong ingerencj¢ w funkcjonowanie organizacji.

VL. Priorytetowe zadania publiczne

Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom prowadzacym
dziatalno$¢ pozytku publicznego moze nastapi¢ w formach przewidzianych w ustawie lub odrgbnych
przepisach.

W niniejszym Programie przyjmuje si¢ priorytety wspoipracy na 2014 r., okreslone na podstawie
zadan wlasnych Gminy Tereszpol, obejmujace:

1. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu w zakresie:

a) promocji i organizacji imprez sportowych z udzialem uczniow szkét oraz oséb dorostych
z terenu Gminy Tereszpol,

b) wspierania oraz czgsciowo finansowania sportu, kultury, rekreacji i turystyki,

c) propagowania zdrowego stylu zycia,

d) wspierania oraz czg¢sciowo finansowania wydatkdw zwigzanych z tworzeniem warunkéw do
powstania alternatywnych miejsc wypoczynku i spgdzania wolnego czasu bez alkoholu, dla
dzieci i mtodziezy w tym zakupu sprzetu sportowego do uprawiania sportu masowego,

e) dofinansowania uczniowskich klubow sportowych prowadzacych dzialalnos¢ wsréd dzieci
i mlodziezy,

f) organizacji szkolen sportowych dla dzieci i miodziezy,

g) organizacji przedsigwzi¢¢ z zakresu sportu masowego,

h) wspierania klubéw sportowych w ich dzialalnosci statutowej w tym pomoc w realizacji
imprez.

2. Dzialalno$é na rzecz oséb niepelnosprawnych w zakresie:

a) dowozu i opieki nad uczniami niepetnosprawnymi z terenu Gminy Tereszpol,
b) wspierania dzialan na rzecz oséb niepetnosprawnych z terenu Gminy Tereszpol.

VII. Okres realizacji programu

1. Gmina Tereszpol realizuje zadania publiczne we wspdtpracy z Podmiotami na podstawie rocznego
programu wspdlpracy i dzialania te obejmuja rok kalendarzowy 2015.tj. od 01 stycznia 2015 r. do
31 grudnia 2015 r.

2. Szczegbtowy termin realizacji poszczegdlnych zadan okreslony bedzie w oglaszanych konkursach

ofert.

VIII. Wysokos¢ Srodkéw planowanych na realizacje programu.

W 2015 r. na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym programem planuje si¢ kwote
w wysokosci 73 300 zt. Srodki te zabezpieczone zostang w budzecie gminy.



IX Sposdb oceny realizacji programu.

1.

2.

3.

Realizacja programu jest poddana ewaluacji, rozumianej jako planowane dzialanie,
majace na celu oceng realizacji wykonania programu.

Celem ewaluacji za rok 2015 bedzie ocena wplywu programu na wzmocnienie
organizacji i partnerstwa.

Ustala si¢ nastepujace wskazniki niezb¢dne do oceny realizacji programu:
a) liczba ogloszonych konkurséw ofert,
b) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji,
c) liczba zawartych uméw na realizacj¢ zadania publicznego, w tym liczba organizacji,
d) liczba umoéw, ktdre nie zostaly zrealizowane,
e) wysokos¢ udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach,
f) liczba ofert wspdlnie ztozonych przez organizacje.

Wéjt w terminie do dnia 30 kwietnia 2015 r. opracuje sprawozdanie z realizacji
programu, ktdre przedstawia Radzie Gminy.

X. Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji.

Projekt programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi na 2015 r. powstal na bazie
programu wspétpracy na 2014 r. z uwzglednieniem zmian wynikajacych ze znowelizowane;j
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie oraz z uwzglednieniem Srodkow
finansowych zaplanowanych w projekcie budzetu na rok 2015.

Tworzenie programu wspolpracy przebiegalo w nast¢pujacy sposob:

1.
2.

3.

4.
5.

Opracowanie projektu programu wspolpracy.

Skierowanie projektu programu wspélpracy do konsultacji, ktérej szczegdly okresla
uchwata Rady w sprawie regulaminu konsultacji oraz zarzadzenie Wojta.

Zebranie i rozpatrzenie uwag zgloszonych przez organizacje pozarzadowe w drodze
konsultac;ji.

Przedlozenie projektu programu wspétpracy Radzie Gminy Tereszpol.

Podjecie uchwaly w sprawie uchwalenia programu wspdlpracy przez Rad¢ Gminy
Tereszpol.

XI. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert

S

w otwartych konkursach ofert

Komisje konkursow i jej skiad osobowy powotuje Wéjt Gminy Tereszpol.
W skiad komisji konkursowej moga wchodzi¢:

a) pracownicy poszczegdlnych komérek merytorycznych Urzgdu Gminy Tereszpol

b) koordynator ds. wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi,

c) przedstawiciele organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art.3
ust.3 ustawy, z wy{qczeniem osob reprezentujacych organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust.3 blorqce udziat w konkursie,

Do cztonkéw Komisji stosuje si¢ przepisy kodeksu postgpowania admmlstracyjnego
o wylaczeniu pracownika,
Posiedzenia Komisji zwoluje i prowadzi Przewodniczacy Komisji, a w przypadku jego
nieobecnosci wyznaczony przez Przewodniczacego czionek komisji.
Komisja dziata w skladzie 3 osobowym.
Do zadan Komisji w szczegdlnosci nalezy:

e sprawdzenie, czy oferenci spelniaja wymogi formalne,

e dokonanie ocen zgloszonych ofert

e ustalenie listy podmiotéw spelniajacych kryteria konkursu,

e podejmowanie rozstrzygnigé o wyborze oferenta,
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10.

1.

12

e przedstawienie wynikéw konkursu Wéjtowi Gminy Tereszpol.
Komisja podejmuje decyzje zwykla wigkszoscig glosow, w jednym glosowaniu jawnym.
Otwarcie i rozpatrzenie ofert przez komisj¢ nastgpuje w miejscu i w terminie wskazanym w
ogloszeniu.
Posiedzenie, na ktorym przeprowadza si¢ oceng formalna i merytoryczng ofert, odbywa si¢ na
posiedzeniu zamknigtym bez udziatu oferentow.
Jezeli postgpowanie konkursowe nie doprowadzilo do wylonienia najkorzystniejszej oferty albo
ofert, Komisja przedstawia Wojtowi Gminy wniosek o uniewaznienie postgpowania
konkursowego.
Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokot, ktéry powinien zawierac:

a) oznaczenie miejsca i czasu konkursu,

b) imiona i nazwiska czlonkéw Komisji Konkursowe;j,

c) liczbe zgltoszonych ofert,

d) wskazanie waznych ofert,

e) wskazanie odrzuconych ofert nie odpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 2010r. Nr
234, poz. 1536 ze zm.) i ogloszeniu o konkursie lub zgloszonych po terminie,

f) wskazanie wybranych ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji albo stwierdzenie, ze
zadna z ofert nie zostala przyj¢ta — wraz z uzasadnieniem,

g) wzmianke o odczytaniu protokotu,

h) podpisy cztonkéw komisji.

Komisja ma charakter opiniodawczy, a ostateczne rozstrzygni¢cie podejmowane jest przez Wéjta
Gminy Tereszpol.

XI1. Postanowienia koncowe

1.

Zasady wspotpracy okreslone w niniejszym dokumencie maja charakter otwarty i stanowia zbiér
zasad regulujacych praktyke¢ wspdldziatania wiladz samorzadowych z organizacjami
pozarzadowymi.

. Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych okresli uchwata

budzetowa Rady Gminy Tereszpol na 2014r.

. Zamieszczenie danego zadania w niniejszym programie nie daje uprawnienia organizacjom

pozarzadowym i podmiotom o ktéorych mowa w art. 3 ust.3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie, do otrzymania dotacji na finansowanie lub dofinansowanie jego
realizacji.

. Zasady wspoétpracy okreslone w niniejszym dokumencie maja charakter otwarty i stanowig zbidr

zasad regulujacych praktyke¢ wspoéldzialania wladz samorzadowych z organizacjami
pozarzadowymi. W sprawach nie uregulowanych niniejsza uchwalg stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ( t.j. Dz. U. z 2010
r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.).



Zalgcznik
do Zarzqd zenie Nr ... /14.
Wajta Gminy Tereszpol
z dnia 08 grudnia 2014 r.

FORMULARZ KONSULTACJI

Programu Wspélpracy Powiatu Nowotarskiego z Organizacjami Pozarzagdowymi i podmiotami
wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2014.

1. |Podmiot zglaszajgcy
(nazwa organizacji i adres).

2. |Osoba uprawniona do kontaktu :
- imig i nazwisko

- Nr telefonu

- Adres pocztowy/e-mail.

3. | Wskazanie dotychczasowego zapisu w projekcie
konsultowanego dokumentu, ktéry wymaga
zmiany (paragraf, ustep, punkt).

4. |Prezentowane stanowisko na temat wskazanego
fragmentu.

5. |Proponowane zmienione brzmienie zapisu lub
tre§¢ nowego przepisu do ktérego odnosi si¢
uwaga.

6. |Uzasadnienie wprowadzonych zmian.

podpis osoby reprezentujace;j




